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La FED asi lo define

AAA Newsletter

USA: ECONOMIA EN PLENO EMPLEO

Estimados Amigos,

Estamos cerrando una semana muy noticiosa
e importante en cuanto a referencias para los
mercados de valores globales.

Lo mas importante sin duda acaba de ser
publicado hoy Viernes y tiene que ver con la
tasa de desempleo de la economia mas
importante del planeta, la cual lleg6 al 4,5% la
marca mas baja en casi diez afios.

A pesar que el numero de empleos creados
en Marzo disminuy6 respecto a Febrero e
incluso Enero, pudiéramos estar viendo como
se consolidan unos indicadores que muestran
una economia ciertamente sana, que le ha
permitido a los presidentes de la FED
sustentar sus escenarios de alzas de tasas de
interés con mayor confianza.

Se observa como las empresas estan de
nuevo considerando incrementos de salarios
y retomando esfuerzos para retener el talento,
lo cual es indicador de estabilidad.

Al analizar el reporte de empleos por sectores
observamos que el sector servicios
profesionales crecié de forma importante. Las
tiendas y minoristas mas bien cortaron
empleos. Las fabricas incrementaron un poco
menos que el mes anterior, asi como el
segmento construccion que también agregd
menos empleos que antes.

Lo cierto es que la FED, en base a estos
resultados define que la economia esta
operando a practicamente pleno empleo.

La semana pasada anticipamos la reunién del
presidente Trump con su par Chino Xi Jinping.

Las primera noticias que emanan de este
encuentro llevado a cabo ayer en la
residencia Mar-A-Lago en Florida, lucen
positivas en cuanto al tono amistoso de las
conversaciones.

Xi le indic6 a Trump que habian miles de
razones para forjar una buena relacion entre

China y Estados Unidos y ninguna razén para
deteriorar esas relaciones.

Para Trump el acercamiento con China es
critico en aras de lograr avances de cara al
tratamiento del tema nuclear con Korea del
Norte, siendo que China es un proveedor
critico del régimen de Kim Jong Un s.
También busca procurar una mayor apertura
del mercado chino a mas mercancias
americanas.

Por su parte Xi Jinping busca generar una
mayor estabilidad a futuro al tiempo que
ejecuta importantes cambios en el plano
politico.

No obstante y como los acontecimientos no
paran en su vertiginosidad, al salir de la
reunion el presidente Trump informé del
ataque aéreo sobre Siria, un hecho que
pudiera complicar las conversaciones incluso
considerando que en Febrero Rusia y China
votaron en la ONU una resolucién conjunta
condenando el uso de armas quimicas.

Hoy Viernes ambos lideres continuaran sus
reuniones de trabajo, tratando temas algidos
y complejos como las tarifas y aranceles
aplicables a sus exportaciones; asi como la
continuada manipulacién de sus monedas.

Los chinos ciertamente saben como manejar
la politica en sus relaciones de negocios.
Veremos si el magnate americano por su
parte logra sacar algun provecho concreto.

Ahora bien, tratando de anticipar en lo posible
el impacto del ataque en Siria sobre los
mercados, algunos analistas han expresado
preocupacion ya que creen que éste evento
pudiera servir de excusa para iniciar un
periodo de ventas. Los futuros de las
acciones americanas mostraban esta
madrugada un descenso importante.

Los mercados asiaticos se mantuvieron
estables, Tokio arriba, Hong Kong, Taiwan,
India e Indonesia con leves bajas. Veremos.

Feliz fin de semana, AAA.-
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